Governo do Estado de Séo Paulo
_ . _ Secretaria de Gestdo e Governo Digital
Divisao de Concursos Publicos e Processos Seletivos

INFORMACAO

N° do Processo: 006.00166433/2025-24

Interessado: |
Assunto: |G - ~cumulacso de Cargos

INFORMAGAO SGP N° 981/2025

Trata-se de andlise acerca da legalidade da acumulacéo de cargos, envolvendo o

servidor ocupante do cargo de Policial Penal — Nivel VII, do SQC-III-QSAP, atualmente
classificado na , integrante do
Complexo , vinculado a Coordenadoria de Execucdo Penal da

Regiao Oeste do Estado.

A acumulacdo em questéo refere-se ao exercicio do referido cargo estadual em
concomitancia com a fung&o de Professor Eventual, a ser desempenhada mediante contratacéo
temporéria junto a Secretaria Municipal de Educacdo da Prefeitura Municipal de Presidente
Prudente.

Instrui os autos, dentre outros documentos, os seguintes: (0084290750)
- Requerimento do Servidor (0064558326);

- Informacgé&o n° 10/2025- Secao Pessoal (0064981130);

- Declaragao do Servidor (0070957420);

Parecer da Procuradoria Municipal do Municipio de Presidente Prudente
(0070958023);

- Informacdo DLPEF n° 514/2025, da Coordenadoria de Recursos Humanos, da
Diretoria da Policia Penal (0072964275);

- Publicacdo no DOE 18/03/1999 — Decreto de Nomeacéao (0082494136);
- Ficha Funcional (0082506235);

- Edital SEDUC n.° 14/2025 da Secretaria Municipal de Educacéo, do Municipio de
Presidente Prudente (0082506663);

- Lei Municipal n.° 10.983/2022, alterada pelas Leis Municipais n.° 11.048/2022 e
n.° 11.130/2023 (0082507089);

- AtribuicBes dos Cargos de Agente de Seguranca Penitenciaria e Agente de
Escolta e Vigilancia Penitenciaria (0083000051);

- Resolucdo SAP n.° 128, de 26 de dezembro de 2024 referente a Estrutura



Administrativa e Organizacional da Policia Penal (niveis 01 a 13) (0083026338);

Portaria CECP n.° 046/2025 que “Institui o Curso de Formac&o Técnico-
Profissional para Policiais Penais do Estado de S&o Paulo.” (0083030862);

- Parecer PA-3 n.° 148/99 (0083072124);
- Diplomas e Certificado (0084287166, 0084287626 e 0084288257).

Brevemente relatado. Passamos a pontuar o que segue:

A presente consulta tem por objeto a analise da possibilidade legal de acumulacéo
do cargo efetivo de Policial Penal com a funcéo de Professor Eventual, a ser exercida mediante
contratacdo temporaria pela Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Presidente
Prudente.

A Constituicdo Federal, em seu art. 37, inciso XVI, prevé, como regra geral, a
vedacao de acumulacdo remunerada de cargos publicos, salvo nas seguintes hipéteses:

Art. 37, XVI, CF/88:

E vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissbes
regulamentadas.

Portanto, desde que haja compatibilidade de horarios e que se trate de um cargo
de magistério e outro técnico ou cientifico, a acumulacéo é constitucionalmente permitida.

A Lei Complementar Estadual n® 1.416/2024 instituiu a Policia Penal no ambito do
Estado de S&o Paulo, conferindo nova estrutura, atribuicbes e exigéncias ao cargo
anteriormente denominado Agente de Seguranca Penitenciario.

Em seu Artigo 15 — Séo requisitos para a posse no cargo de Policial Penal:
{.}

Il - ter concluido o ensino superior ou equivalente.

Nesse sentido, o cargo de Policial Penal passa a atender aos critérios
estabelecidos no artigo 4° do Decreto n® 41.915, de 2 de julho de 1997, uma vez que exige
formacdo em nivel superior e possui atribuicdes inerentes a seguranca publica, de natureza
especializada e complexa. Dessa forma, verifica-se 0 cumprimento dos requisitos legais
previstos no referido dispositivo:

“Art 4° - Para fins de acumulacdo remunerada considera-se cargo técnico ou cientifico
aquele que exige, para o seu exercicio, conhecimentos especificos de nivel superior ou
profissionalizante correspondente ao segundo grau de ensino “.

O acumulo de cargos € disciplinado pelo Decreto n® 41.915, de 02 de julho de
1997, que “dispbe sobre acumulagbes de cargos, empregos e funcbes no ambito do servigo
publico estadual “, trazendo em seus dispositivos abaixo transcritos as hipéteses permitidas de
acumulacdo de cargos e os procedimentos para verificacdo da legalidade e as medidas
decorrentes do ato:

“Artigo 2.° - Nos termos das normas constitucionais sdo permitidas as seguintes
situacées de acumulacées remuneradas de cargos publicos, desde que haja
compatibilidade de horéarios:

| - a de dois cargos de professor;
Il - a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
Ill - a de dois cargos privativos de médico.

Artigo 3.° - As disposicOes deste decreto abrangem as acumula¢cbes remuneradas de
cargos, empregos ou funcbes na Administracdo Direta, Autarquias, inclusive as de



regime especial, fundacées instituidas ou mantidas pelo Poder Publico,
sociedades de economia mista e empresas publicas.

Artigo 6.° - O nomeado, admitido ou contratado no servico publico devera declarar,
sob pena de responsabilidade, se exerce outro cargo, emprego ou funcdo na
Administracdo Publica Direta, Indireta ou fundacional da Unido, Estados ou
Municipios, indicando qual o cargo, local e o horario de trabalho.

Artigo 7.° - Devera ser verificada pela autoridade competente a que se refere o artigo
8.° deste decreto, por ocasido do ingresso do servidor, a existéncia de acumulagdo
remunerada, mediante consulta ao "Sistema de Informac¢ées referentes a pessoal,
Reflexos e Encargos Sociais do Estado”, da Secretaria do Governo e Gestédo
Estratégica, criado pelo Decreto n° 40.038, de 5 de abril de 1995.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo aplica-se também as entidades referidas no
artigo 3° deste decreto.

Artigo 8.° - A autoridade que der posse ao funciondrio ou exercicio ao servidor em
regime de acumulagdo remunerada compete:

| - verificar a regularidade da acumulacao pretendida;
Il - publicar a decisdo dos casos examinados;

§ 1.° - A posse do funcionario e o exercicio do servidor serdo precedidos de
publicacao de que trata o inciso Il deste artigo.

§ 2.° - Aplica-se o disposto neste artigo quando ocorrer qualquer mudanca da
situacdo funcional do servidor ou empregado em acumula¢cdo remunerada que
implique no exercicio, mesmo temporario, de outro cargo, emprego ou fungéo, ou
na alteracao do seu local de trabalho.

§ 3.9 - Sera responsabilizada a autoridade que permitir a acumulagéo ilicita, aplicando-se
lhe as sancgdes cabiveis.

Artigo 14 - Expirados 0s prazos dos recursos interpostos, nos termos do artigo 239 da
Lei n° 10.261, de 28 de outubro de 1968, uma vez desprovidos cabera a autoridade a
que se refere o artigo 8° deste decreto:

| - convidar o servidor ou empregado a optar, sob pena de suspenséo dos vencimentos
ou salarios, por um dos cargos, empregos ou fungbes;

Il - exigir, sob pena de suspensdo dos vencimentos ou salarios, prova de que foi
exonerado do outro cargo ou dispensado do outro emprego ou fung&o.

Paragrafo unico - As providéncias de que trata este artigo deverdo ocorrer no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias. (g.n).

Ademais, foi ressaltado que a atividade de Professor Eventual se caracteriza como
funcao relativa ao ensino e a difusdo cultural, atraindo a aplicacdo da excecdo prevista no
paragrafo unico do artigo 12 da Lei Complementar n° 1.416/2024, que afasta a vedacéo de
exercicio de outra atividade remunerada por parte dos policiais penais, quando se tratar de
atividade relacionada ao ensino.

Por sua vez, a funcdo de Professor Eventual, embora exercida por tempo
determinado e com regime juridico contratual, possui nitido carater ligado ao magistério, nos
termos exigidos pela norma constitucional.

Em resposta aos questionamentos constantes da Informagédo (0084290750),
passamos a apresentar 0s seguintes esclarecimentos/pontuacoes:

A Emenda Constitucional n® 104/2019 inseriu a Policia Penal no art. 144 da CF,
equiparando-a as demais policias, o que reforga o carater técnico das atividades desenvolvidas.

Ressaltamos, ainda, que a Lei Complementar n°® 1.416/2024, em seu art. 15, inciso
[ll, classifica o cargo de Policial Penal do Estado de S&o Paulo como cargo técnico, em raz&o
da exigéncia de escolaridade em nivel superior e das atribuicbes que demandam
conhecimentos técnicos especificos relacionados a segurancga, disciplina, vigilancia e custodia
de pessoas privadas de liberdade, nos termos do art. 4° do Decreto n° 41.915/1997 e do art.
144, § 5°-A, da Constituicdo Federal, incluido pela Emenda Constitucional n® 104/2019.



Ante o0 exposto, ndo se vislumbra 6bice juridico a acumulagéo do cargo de Policial
Penal, efetivamente ocupado pelo servidor, com a funcdo de Professor Eventual a ser
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Educacdo de Presidente Prudente, desde que:

Haja compatibilidade de horarios, devidamente verificada e comprovada pelas
chefias imediatas e controladorias de pessoal de ambas as esferas (Estadual e Municipal);

Natureza técnica do cargo de Policial Penal, que se coaduna com 0 exercicio
acumulado com fungao de magistério, nos termos do art. 37, XVI, “b”, da CF/88;

O exercicio da atividade de professor se insira nas excecdes legais previstas no
paragrafo unico do art. 12 da LC n°® 1.416/2024;

Autorizacao formal da autoridade competente e observancia dos procedimentos
previstos no Decreto Estadual n°® 41.915/1997, com devida publicagdo do ato autorizador;

Respeito ao teto constitucional remuneratério, nos termos do art. 37, Xl, da
Constituicao Federal.

E a informac&o que submetemos a consideragéo superior, com proposta de restituicdo
a origem, para providéncias cabiveis.

Sao Paulo, na data da assinatura digital.

Adriana Filippo
Chefe de Diviséao

Documento assinado eletronicamente por Adriana Filippo, Chefe de Divisdo, em
13/10/2025, as 11:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto
Estadual n® 67.641. de 10 de abril de 2023.




Governo do Estado de Séo Paulo
Secretaria de Gestéo e Governo Digital
Coordenadoria de Recrutamento e Provimento de Pessoal

DESPACHO

N° do Processo: 006.00166433/2025-24

Interessado: [N
Assunto: [IIIENGEGNGEGEGEGEGEGE - ~cunulacso de Cargos

A vista da informagdo SGP n° 981/2025 que acolhemos, submetemos a
Consideracdo Superior, com proposta de restituicAo dos autos a origem para ciéncias e
providéncias.

Sao Paulo, na data da assinatura digital.

Adriana da Silva Gomes
Coordenador

Gisele Cristina Bortoleto Michetti
Diretor

seil B Documento assinado eletronicamente por Adriana Da Silva Gomes, Coordenador, em
o] 13/10/2025, as 11:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto
WSNG ®®  Eoiadual n° 67.641, de 10 de abril de 2023.

seil a Documento assinado eletronicamente por Gisele Cristina Bortoleto Michetti, Diretor,
. em 13/10/2025, as 11:54, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no
eletrénica ®®  Docretg Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

T ) )
22 == hittps://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?



Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria de Gestdo e Governo Digital
Subsecretaria de Gestao de Pessoas

DESPACHO

N° do Processo: 006.00166433/2025-24

Interessado: [N
Assunto: [IIIENGEGNGEGEGEGEGEGE - ~cunulacso de Cargos

1. Tratam os autos de consulta encaminhada pela Secretaria da Administracéo

Penitenciaria, por meio da Subsecretaria de Gestao Corporativa, referente a possibilidade de
acumulacdo de cargos por parte do servidor , ocupante do cargo de
Policial Penal — Nivel VII, classificado na , do

Complexo em concomitancia com a funcdo de Professor
Eventual junto a Secretaria Municipal de Educacao de Presidente Prudente.

2. Considerando a Informacdo SGP n° 981/2025 (0085040220), elaborada pela
Divisdo de Concursos Publicos e Processos Seletivos da Diretoria de Gestdo Funcional, que
analisou o pedido a luz do artigo 37, inciso XVI, alinea “b”, da Constituicdo Federal, e concluiu
pela possibilidade legal da acumulagéo, desde que haja compatibilidade de horéarios, natureza
técnica do cargo de Policial Penal, autorizacdo formal da autoridade competente, respeito ao
teto constitucional remuneratdrio e observancia dos procedimentos previstos no Decreto n°
41.915/1997.

3. Acolho a manifestacdo técnica, considerando que o cargo de Policial Penal
possui natureza técnica e que, nos termos do artigo 37, inciso XVI, alinea “b”, da Constituicao
Federal, é permitida a acumulagdo com cargo ou funcédo de magistério, desde que atendidos
0s requisitos de compatibilidade de horéarios e as demais condi¢fes legais mencionadas.

4. Diante do exposto, encaminhem-se os autos ao Departamento de Legislacdo e
Estudos de Gestdo de Pessoas, da Subsecretaria de Gestdo Corporativa, da Secretaria da
Administragdo Penitenciaria, para ciéncia e adocao das providéncias cabiveis, observadas as
condig¢des fixadas na Informacédo SGP n°® 981/2025 e no Decreto n® 41.915/1997.

Séo Paulo, na data da assinatura digital.

EVA LORENA ALVES FERREIRA
Subsecretaria de Gestao de Pessoas



1 ﬁ Documento assinado eletronicamente por Eva Lorena Alves Ferreira, Subsecretaria,
Se em 13/10/2025, as 18:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
e e Decreto Estadual n°® 67.641. de 10 de abril de 2023.




